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An alle Haushalte
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I

dba@

Stadtwerke Griinstadt & st | el

Liebe Kunden, liebe Leser,

der Winter rackt langsam ndher und damit auch Ihre Heizung deshalb frihzeitig Uberprifen. Bei der
die wichtigste Zeit fur Ihre Heizung. Damit sie zu- Wartung kann Ubrigens auch festgestellt werden,
verldssig und effizient arbeitet, ist eine rechtzeitige ob ein Heizungstausch sinnvoll wére.
Wartung vor Beginn der Heizsaison entscheidend.
Eine gut gewartete Heizung spart nicht nur Energie, Attraktive Foérderungen unter-
sondern verhindert auch teure Reparaturen oder stUfzen den frihzeitigen Um-
Ausfdlle in der kalten Jahreszeit - genau dann, stieg. Unser Energieberater
wenn Sie Ihre Heizung am meisten brauchen. informiert Sie gerne Uber lhre
Optionen. Mehr Informationen
Viele denken erst an inre Heizung, wenn Probleme dazu im Innenteil.
auftreten. Doch gerade im Herbst und Winter sind
Fachbetriebe oft ausgebucht, was die schnelle Herzlichst Catharina Muller
Behebung von Stérungen erschwert. Lassen Sie Leiterin Vertrieb
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HEIZUNG WARTEN LASSEN ..

Damit im Winter auch alles rund lauft!

© www.swen-gruenstadt.de



WARTUNG

Eine regeimd&Bige Wartung Ihrer Heizung ist un-
erlésslich, um feure Reparaturen zu vermeiden,
insbesondere im Winter, wenn die Heizung im
Dauerbetrieb [Guft und Probleme am wenigsten
gebraucht werden.

Nur eine saubere, intakte Heizanlage arbeitet ef-
fizient und hilft dabei, Energie zu sparen. Leider
denken viele erst dann an ihre Heizung, wenn sie
im Herbst oder Winter nicht mehr anspringt.

Dann ist es schwer, kurzfristig einen Termin bei ei-
nem Fachmann zu bekommen. Deshalb emp-
fehlen wir, Inre Heizung noch vor der Heizperiode
warten zu lassen. Ein Wartungsvertrag mit einem
Fachbetrieb bietet zusdtzliche Vorteile, denn die
Anlage wird regelmdRBig gepruft und im Notfall
werden Kunden mit Wartungsvertrdgen oft bevor-
zugt behandelt.

Heizungstausch

Bei der jahrlichen Wartung I&sst sich auch frahzei-
tig feststellen, ob ein Heizungstausch sinnvoll ware.,
Das Alter der Anlage (Uber 20 Jahre), der erschwer-
tfe Zugang zu Ersatfzteilen oder der Einsatz fossiler
Brennstoffe wie Ol und Gas sind wichtige Indikato-
ren daflir, dass ein Austausch angebracht ist. Ubri-
gens: Sollte Ihr Schornsteinfeger bei der Prufung zu
hohe Abgaswerte feststellen, kann er die Heizung
sogar stilllegen.
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Das Gebdudeenergiegesetz (GEG) schreibt seit
Beginn 2024 den Umstieg auf Erneuerbare Ener-
gien bei der Installation neuer Heizungen vor. Bis
spdtestens 2045 mUssen alle Heizungen komplett
klimafreundlich arbeiten.

Wer eine klimafreundliche Heizung einbaut, kann
daflr eine umfassende Fdrderung erhalten. Die
Grundférderung far den Austausch einer fossi-
len gegen eine klimafreundliche Heizung betragt
30 % der Kosten. Wer frihzeitig bis Ende 2028 um-
steigt erhdlt zusatzlich einen |, Klimageschwindig-
keits-Bonus" von 20 %. Haushalte mit einem zu ver-
steuernden Einkommen unter 40.000 Euro/Jahr
erhalten noch einmal einen , Einkommens-Bonus” in
Hbhe von 30 % (sofern die Immobilie selbst genutzt
wird). Die Boni k&nnen addiert werden. Insgesamt
ist die Forderung auf 70 % der Kosten begrenzt.

Die Planung einer neuen Heizung, wie auch die
Beantragung von Férdermitteln, bendtigt Zeit, Star-
ten Sie schon jetzt mit der Planung fUr die n&chste
Heizsaison 2025. Sie m&chten mehr dartber erfah-
ren, wie Sie auf Erneuerbare Energien umsteigen
kébnnen, welche Heizarten fUr Sie in Frage kommen
und welche F&rderungen moglich sind? Unser
Energieberater hilft Innen gerne weiter.

@ energiedienstleistungen.swen-gruenstadt.de
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Seit 2018 arbeiten Versorgungsunternehmen in der
Region erfolgreich in einem Kompetenznetzwerk
zusammen, um die Energieversorgung zu optimie-
ren. Dieses Netzwerk unterstUtzt die Partner bei der
Bewdltigung technischer Herausforderungen und
Notfdllen im Bereich Strom, Gas, Warme und Tele-
kommunikation.

Am 9. Juli 2024 wurde das bewdhrte Storhilfealb-
kommen in Kaiserslautern erneut unterzeichnet.
Neben den Grindungsmitgliedern - Stadtwerke
Homburg, Stadtwerke Pirmasens, Stadtwerke Zwei-
bricken, Stadtwerke Kusel, Stadtwerke Neustadt
und SWK Stadtwerke Kaiserslautern - haben sich
auch EWR GmbH, Stadtwerke Grinstadt und Stadt-
werke St. Ingbert dem Netzwerk angeschlossen.

Die Mitglieder des Netzwerks unterstitzen sich ge-
genseitig in Notfdllen und bei groBen Stérungen,

Uberpriifung Gas-Rohrnetz

Im September und Oktober mussen die Gasver-
sorgungsnetzwerke Grunstadt, Sausenheim und
Neuleiningen Uberprlft werden. Zusammen mit
der Firma Severin soll die Versorgungssicherheit ge-
wadhrleistet werden. Bei der Uberprifung werden

))) 80 MILLIONEN GEMEINSAM FUR

ENERGIEWECHSEL

die Uber die reguldre Rufbereitschaft hinausge-
hen. Diese gegenseitige Hilfe ist besonders wichtig,
wenn die verflgbaren Ressourcen eines einzelnen
Unternehmens nicht ausreichen. Das Netzwerk er-
moglicht es, bei fehlendem Spezialwerkzeug, kom-
plexen Stérfallen oder einfach durch Manpower
schnell und effektiv UnterstUtzung zu leisten.

Ein bedeutender Vorteil des Netzwerks ist der re-
gelmdaRBige Austausch der Krisenmanagement-
beauftragten der Mitgliedsunternehmen, die sich
gegenseitig beraten und unterstUtzen. Dies ver-
bessert nicht nur die Reaktionsgeschwindigkeit auf
extreme Situationen, sondern auch die allgemeine
Versorgungssicherheit und Netzeffizienz.

Das Netzwerk ist offen fUr neue Mitglieder und soll
weiterwachsen, um die regionale Energieversor-
gung noch robuster und effizienter zu gestalten.

Hoch-, Mittel- und Niederdruckleitungen inklusive
der dazugehodrigen Netzanschlussleitungen kont-
rolliert. Die PrUfer der Stadtwerke Granstadt mussen
dafdr auch Grundstiicke betreten und kénnen sich
mit dem Dienstausweis legitimieren.
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Obwohl es der Name vermuten Idsst, befindet
sich in einer Lavalampe natdrich keine echte
Lava. Ihr braucht fGr unser Experiment auch kei-
ne verrickten Zutaten, wir nehmen einfach Din-
ge. die Ihr meistens zuhause habt!
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v Flasche oder Glas
v Brausetabletten Vitamin C
v Lebensmittelfarbe

v Leitungswasser

v Baby-/Speisedl (e heller je schoner)

Fullt Ol und Wasser in euer GefdéB. Die Reihen-
folge ist dabei egal, denn hier I&sst sich schon
der erste tolle Effekt beobachten: Ol und
Wasser trennen sich wie von Zauberhand!
Selbst wenn ihr ganz wild umrthrt, trennen sie
sich immer wieder. Das liegt an ihrer unter-

Gebt jetzt etwas Farbe dazu - da Lebensmit-
telfarbe zum GroBteil aus Wasser besteht, und
somit dichter/schwerer als Ol ist, sinkt sie von
alleine nach unten. Die richtige Magie be-
ginnt, wenn du jetzt Brausetabletten-Stuck-
chen dazu gibst. Das Wasser wird wie Lava in

schiedlichen Dichte.
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FUR UNSERE REGION

Trikots TSV Neuleiningen

Die AH Mannschaft des TSV Neuleinigen bestreitet
die aktuelle FuBballsaison 2024/2025 komplett im
neuen Outfit. Beim Design konnten wir nicht unter-
stUtzen, denn die neuen Trikots und Warmlaufshirts
hat der AH-Spielleiter mit seinem Team komplett
in Eigenregie gestaltet. Aber bei der Finanzierung
konnten wir dann doch unter die Arme greifen.

AuUf eine erfolgreiche Saison!

© www.fsv-neuleiningen-ah.de

SWEN Intern

Die Bereitstellung von Arbeitsplétzen und insbe-
sondere die Nachwuchsférderung liegt uns am
Herzen. Als ein wichtiger regionaler Arbeitgeber
Ubernehmen wir Verantwortung fur gut ausge-
bildete Mitarbeiter in unseren kaufmdannischen,
handwerklichen und fechnischen Berufen.

Zum Ausbildungsstart dtrfen wir in diesem Jahr ins-
gesamt sieben neue Azubis begriBen. Bei SWEN
starten zwei Elektroniker fUr Betriebstechnik, zwei
Anlagenmechaniker und eine Industriekauffrau
ihre Ausbildung, beim Enfsorgungsbetrielb Grin-
stadt (EBG) zusaizlich ein Tischler und ein Umwelt-
technologe fUr Abwasserbewirtschaftung.

Auch unsere Technik freut sich Uber die UnterstUt-
zung zweier neuer Mitarbeiter. Wir heiBen Erik Berg-
mann (Techniker ESMR Anlagen/Prozessleittechnik

Einfach mehr als nur ,,ein Job”

und MeSSSTe”enbeT,”e,b) und Nico IRennelr (System- Bei SWEN warten neben fairen Gehdltern (TV-V), fle-
Iund Netzwerkadministrator) herzlich willkommen xiblem Arbeiten und Karriere-Chancen noch viele
im Team! weitere Benefits. Wir suchen immer féhige Mitarbei-
ter - haben wir keine passende Stelle ausgeschrie-
Wir freuen uns auf die gemeinsame Zusammenar- ben, schreiben Sie gerne eine Initiativbewerbung!

beit mit euch allen und unseren Azubis wlnschen

wir einen erfolgreichen Start in die Ausbildung! © jobs.swen-gruenstadt.de
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Ob selbstgenutzt oder vermietet, oft ist die Immo-
bilie zentraler Baustein der privaten Altersvorsorge.
Bundesweit gibt es rund 10 Millionen Eigentumswoh-
nungen in etwa 2 Millionen WohnungseigentUmerge-
meinschaffen (WEG). Das Gemeinschaftseigentum
umfasst dabei das Grundstlck sowie Teile, Anlagen
und Einrichtungen eines Gebdudes, die von der WEG
gemeinschaftlich genutzt werden.

Stetig steigende Anforderungen des Gesetzgebers
fUhren dazu, dass viele Gesetze und Verordnungen
beachtet werden mussen. In der Regel werden diese
Immobilien von einem professionellen Verwalter wie
der GVAG betreut. Die GVAG bietet ein breites Leis-
tungsspektrum von WEG-Verwaltung, Mietverwaltung
bis hin zur Begleitung und Betreuung von Instandhal-
tungs- und SanierungsmaBnahmen. Ein besonderes
Augenmerk liegt auf der rechtlichen Absicherung
und der langfristigen Werterhaltung der Immobilien.

LAls Immobilienverwaltung fragen wir eine groBe
Verantwortung und schufzen das Vermdgen der Ei-
gentumer. Dieser Aufgabe stellen wir uns mit gro-
Ber Leidenschaft und haben uns Uber die Jahre als
vertrauenswurdiger Partner in der Region etabliert.

BSVZYE VERWALTUNG | 06359 954-0

Max-Planck-Sir. 12, 67259 Grinstadt
buero@swg-gruenstadt.de

Mo -Do: 07:30-12:.00 Uhr | 13:00 - 16:30 Uhr
Fr: 07:30-12:30 Uhr

24-h Bereitschaft: 06359 85563

Knapp 1300 Wohneinheiten betreuen wir in Grin-
stadt und Umgebung. Und das ausschlieBlich durch
persdnliche Empfehlungen - das macht uns natur-
lich stolz”, so Inhaber Alexander Schmitt. , Wir stellen
uns dem Wandel des Immobilienmarkts und der Zeit.
So arbeiten wir bereits heute fortschrittlich mit unse-
rer gesamten EDV in der Cloud.”

Damit Kontakt und Verwaltung fur alle Beteiligten
besonders unkompliziert ablduft, kdnnen Eigentu-
mer jederzeit Uber das Onlineportal (im Web und als
App) auf dlle relevanten Daten der Immobilie zu-
greifen und Ihre Anliegen wie z. B. Stérungen online
bei der Verwaltung melden. Bei der GVAG wissen Sie
also genau, was gerade mit Ihrer Immobilie passiert!

Das Team rund um Alexander Schmitt ber&t Sie ger-
ne individuell und umfassend dardber, welche Leis-
tfungen fur Sie in Frage kommen.

GVAG GmbH
Tel.: 06359 40 90 824

@ www.gvag.biz

Kirchheimer Str. 49
67269 Grinstadt

SN SERVICE-CENTER | 06359 954-252

Poststr. 1, 67259 Grinstadt
info@swg-gruenstadt.de

Mo, Mi, Fr: 08:00 - 12:00 Uhr

Di, Do: 08:00 - 12:00 Uhr | 13:00 - 16:00 Uhr

[ maerguensase | @ @

www.AVmedia.de




